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[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Вкажіть спеціальність, за якою Ви навчалися. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Ваша стать. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи були/є Ви працевлаштовані під час навчання в аспірантурі. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи брали Ви участь в академічній мобільності за кордоном під час навчання в аспірантурі?. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Скільки часу тривала Ваша академічна мобільність?. Кількість відповідей: 1 відповідь.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи брали Ви особисто участь у конференціях під час навчання в аспірантурі?. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Скільки у Вас є публікацій в міжнародних виданнях?. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи переривали Ви навчання в аспірантурі для догляду за дитиною/дітьми. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи задоволені Ви рівнем викладання в аспірантурі?. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи задоволені Ви методами навчання?. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть забезпечення реактивами для виконання дисертаційного дослідження. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть забезпечення обладнанням для виконання дисертаційного дослідження. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Наскільки Ви задоволені доступом до спеціальної літератури та наукометричних баз. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть рівень співпраці з науковим керівником. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть рівень співпраці з іншими науковцями. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть рівень співпраці з адміністративним персоналом кафедри. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть рівень співпраці з адміністративним персоналом університету. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Оцініть рівень забезпечення можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії під час навчання в аспірантурі. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Soft skills (універсальні м’які навички) є вимогою часу. Які з перелічених навичок під час навчання в аспірантурі Ви хотіли б розвинути? (Оберіть не більше 3-х варіантів відповідей). Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: З якими проявами академічної недоброчесності Вам довелося стикатися під час навчання в аспірантурі. Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Чи стикалися Ви з конфліктними ситуаціями (включаючи пов’язаними із сексуальними домаганнями, дискримінацією). Кількість відповідей: 10 відповідей.]

[image: Діаграма відповідей у Формах. Назва запитання: Якщо ви відповіли так на попереднє питання, то чи ефективною була взаємодія з адміністрацією університету для врегулювання конфліктної ситуації?. Кількість відповідей: 1 відповідь.]
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H L BseaiTb nowuykoBmii 3anuT TyT

LLlo Ha Balwy AyMKy cnif NOKPaLLMTH B MporpaMi NiaroToBky acnipaHTie?
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MOoXIMBO, OCBITHIO CKNaf0By

PO3LUMPUTU KiNbKICTb NpeaMeTiB Ha BU6ip. CKOHLEHTPyBaTU yBary 6ifblie Ha MPakTUYHY YacTUHY
BUKOHaHHS Mporpamu.

3anpoBaauTH KoHbepeHLii B MexXax YHIBepCUTETY UM MiXXyHiBepCUTETCbKI AN NiABULLEHHS 0paTOPCbKUX
HaBMYOK acnipaHTiB; 3aCHyBaTU Kypcy aHriinCbKOi MOBH, KLLO MOXJIMBO 6e3KOLUTOBHI, a60 MOMipHOT
BapTOCTi NS NOKpaLLleHHs BONOAIHHS MOBOIO, OCKiNIbKM 6araTo acnipaHTiB BrepLue NoYanu BUBYAM L0
iHO3eMHy MOBY Mifi Yac HaBYaHHSA Ha acnipaHTypi; OpraHi3oByBaTW 3aX0fbA/Nsi 03HAOMIIEHHS 3
nnatdopMamu, Ha IKUX MOXHa LUYKaTW MiXKHapOoAHI KoHbepeHLil, CTaxyBaHHS, rpaHu, OCKiNbKW He BCIM
acnipaHTaM HaflaHa Taka iHpopmaLlis

MoxnnBo BapTo 6y/0 6 Ha OCTaHHIX Kypcax acnipaHTyp, nepes CaMuM 3axUCTOM NPOBOANTY AIKiCh
TPEHIHTK, BOPKLLONK, CEMiHapK, 4/ BBECTU AMCLMNAIHY (06 NiAroTyBaTH acnipaHTa A0 3aX1CTY) WOAO
oco6nmBocTeit 0hopMeHHs AnucepTauiiiHoi po60TH, PO3'ACHEHHS LLOA0

OCHOBHWX €TaniB NpoLieflypy YTBOPEHHS pafiu Ta 3aXUCTY, OPOPMIIEHHS OCHOBHUX AOKYMEHTIB, i T. 4.

MoxnuBIiCTb BUGOPY TEPMiHY 3A4a4i NpeaMeTiB.
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TPEHIHTK, BOPKLLONK, CEMiHapK, 4/ BBECTU AMCLMNAIHY (06 NiAroTyBaTH acnipaHTa A0 3aX1CTY) WOAO
oco6nmBocTeit 0hopMeHHs AnucepTauiiiHoi po60TH, PO3'ACHEHHS LLOA0
OCHOBHWX €TariB NpoLie/lypy YTBOPEHHS pafu Ta 3aXUCTY, OPOPMIIEHHS OCHOBHUX AOKYMEHTIB, i T. .

MoxnuBICTb BUGOPY TEPMiHY 3Aa4i NpeaMeTiB.

Ha nepuomy Kypci (2018 p) BuKnaganacb Aucuuniisa "AkafeMiyHe NUCbMO Ta PUTOPUKa iHLLIOMOBHOIO
cninkyBaHHA". PaHille aucuMniiHa YaTanacb NpoTAroM 2-X pokiB, a B HalLOMy BUNaAKY il CKOPOTUAU 10
ofiHoro cemecTpy. MpoTe 06'eM 3aBAaHb, SKi HEOBXIAHO 6YNI0 BUKOHATU 3aNULWINBCA NPaKTUYHO TOi
caMmuii, TOMy NPUXOAUNOCH CTaBUTW JOAATKOBI Napu i T.4. He 3Hato 4u 3apas cuTyallis Taka X.

[na cTyneHTiB 3a04HOT HOPMU HaBYaHHA OKPEMO NMPOBOAUTM BUUUTKY MaTepiany Ta ek3aMeHaLiiiHi cecii
BuainuTu 6inblue Yacy Ans HayKoBoi po60oTu
He 6auy HefloniKiB y Nnporpami niaroToBKu acnipaHTiB

Mpuainutn Ginblie yBaru HayKoBMM AOCAIAXEHHSAM, 3MEHLINTW HaBYallbHe HaBaHTaXEHHS.
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